BAZA PITANJA ZA PROVERU POSEBNIH FUNKCIONALNIH KOMPETENCIJA
(ZAKON O DRŽAVNIM SLUŽBENICIMA)
1. Državni službenici su svi koji rade u državnim organima, osim: a) nameštenika
b) funkcionera i nameštenika
v) službenika koji su zaposleni na određeno vreme
2. Nameštenik je lice čije se radno mesto u državnom organu sastoji od: a) pratećih pomoćno-tehničkih poslova
b) računovodstvenih i administrativnih poslova v) sekretarskih poslova
3. U sudovima funkcioneri su:
a) ministar pravde b) sudije
v) sudije i ministar pravde
4. Državni službenici u sudu su:
a) lica koja obavlјaju poslove iz delokruga organa
b) lica koja obavlјaju poslove iz delokruga suda ili sa njima povezane opšte pravne, informatičke, materijalno-finansijske, računovodstvene i administrativne poslove.
v) lica koja nisu funkcioneri
5. Poslodavac državnih službenika i nameštenika je Republika Srbija, a u njeno ime prava i dužnosti poslodavca vrši:
a) predsednik Vlade
b) rukovodilac državnog organa
v) jedinica za upravlјanje lјudskim resursima
6. U službeničkom sistemu razlikuju se dve kategorije državnih službenika, i to:
a) državni službenici na položaju i državni službenici na izvršilačkim radnim mestima
b) državni službenici i nameštenici
v) državni službenici sa završenim fakultetom i ostali
7. Radna mesta državnih službenika na izvršilačkim mestima razvrstavaju se po zvanjima. Za one sa završenim akademskim studijama drugog stepena zvanja su:
a) savetnik, viši savetnik i samostalni savetnik
b) mlađi savetnik, savetnik, samostalni savetnik i viši savetnik v) mlađi referent, savetnik i viši savetnik
8. Zvanja državnih službenika sa završenim akademskim studijama prvog stepena su: a) referent i viši referent
b) savetnik i referent
v) mlađi saradnik i saradnik
9. Zvanja državnih službenika sa srednjom školskom spremom su: a) mlađi referent i referent
b) mlađi referent, referent i viši referent v) saradnik i viši saradnik
10. Pored državlјanstva Republike Srbije, punoletstva i propisane školske spreme, svi državni službenici moraju da ispunjavaju i sledeći opšti uslov:
a) da nisu osuđivani
b) da imaju položen državni stručni ispit v) da imaju najmanje 3 godine radnog iskustva
11. Kao državni službenik ne može se zaposliti lice:
a) koje je osuđivano na kaznu zatvora
b) kome je prestao radni odnos u državnom organu zbog teže povrede radne dužnosti ili je osuđivano na kaznu zatvora u trajanju dužem od 1 godine
v) kome je prestao radni odnos u državnom organu zbog teže povrede radne dužnosti ili je osuđivano na kaznu zatvora u trajanju od 6 meseci
12. Izvršilačka radna mesta se popunjavaju:
a) po sprovedenom javnom konkursu
b) po sprovedenom internom konkursu
v) premeštajem, internim i javnim konkursom
13. Na prava i dužnosti državnih službenika koji nisu uređeni ovim ili posebnim zakonom ili drugim propisom primenjuju se opšti propisi o radu i:
a) uredba Vlade
b) Pravilnik o radnim odnosima
v) Poseban kolektivni ugovor za državne organe
14. Ako državni službenik smatra da mu nije pružena potrebna zaštita njegove bezbednosti na radu, on može:
a) odbiti da radi
b) zahtevati od rukovodioca da preduzme mere zaštite v) zahtevati premeštaj na drugo radno mesto
15. Pravo na primanja državnog službenika obuhvata pravo na platu, naknade i druga primanja prema zakonu koji uređuje plate državnih službenika. Plata se određuje:
a) množenjem koeficijenta odgovarajuće platne grupe u koju je službenik razvrstan sa budžetskom osnovicom za obračun i isplatu plata
b) sabiranjem osnovne plate za odgovarajuću platnu grupu sa dodacima na platu, naknadama plate i naknadama troškova
v) sabiranjem osnovne plate sa naknadama plate
16. Državni službenik koji je neraspoređen ima tokom narednih 6 meseci pravo na: a) platu
b) naknadu plate
v) sva primanja kao i drugi državni službenici
17. Pravo na odmore i odsustva obuhvata pravo na:
a) dnevni i godišnji odmor, plaćeno i neplaćeno odsustvo
b) dnevni, nedelјni i godišnji odmor, plaćeno i neplaćeno odsustvo v) godišnji odmor i plaćeno odsustvo
18. Dnevni odmor u trajanju od 30 minuta ne može se koristiti: a) van vremena određenog za pauzu
b) bez dozvole neposrednog rukovodioca v) na početku i na kraju radnog vremena
19. Nedelјni odmor traje:
a) 48 časova
b) 48 časova neprekidno v) najmanje 48 časova
20. Godišnji odmor iznosi:
a) najmanje 20 a najviše 35 radnih dana b) najmanje 18 a najviše 35 radnih dana v) najmanje 20 a najviše 30 radnih dana
21. Plaćena i neplaćena odsustva mogu se koristiti u slučajevima utvrđenim: a) opštim propisima o radu
b) opštim propisima o radu i posebnim kolektivnim ugovorom za državne organe v) zakonom
22. Državni službenici imaju pravo na članstvo u sindikatu, koje uklјučuje: a) pravo da se bude član sindikata
b) pravo na sindikalno udruživanje i delovanje v) pravo da se bude ili ne bude član sindikata
23. Državni službenici:
a) nemaju pravo na štrajk b) imaju pravo na štrajk
v) imaju pravo na štrajk, uz obavezu obezbeđenja minimuma procesa rada
24. O žalbi na rešenje kojim se u upravnom postupku odlučuje o pravima i dužnostima državnih službenika odlučuje:
a) rukovodilac organa državne uprave b) Žalbena komisija
v) Upravni sud
25. Protiv odluke Žalbene komisije sudova državni službenik može da: a) pokrene upravni spor
b) podnese žalbu
v) zahteva od rukovodioca organa da donese novo rešenje
26. Državni službenik je dužan da izvrši usmeni nalog pretpostavlјenog, s tim što nalog može da „zadrži od izvršenja“ i to saopšti pretpostavlјenom ako smatra:
a) da je nalog suprotan propisima ili pravilima struke ili da njegovo izvršenje može prouzrokovati štetu
b) da je nalog dobio pred sam kraj radnog vremena
v) da izvršenje naloga nije u opisu poslova njegovog radnog mesta
27. Državni službenik je dužan da odbije izvršenje usmenog ili pismenog naloga ako bi izvršenje naloga:
a) predstavlјalo kažnjivo delo b) prouzrokovalo štetu
v) bilo suprotno propisima
28. Državni službenik je dužan da prihvati drugo odgovarajuće radno mesto na koje je privremeno ili trajno premešten u skladu sa zakonom, i to:
a) ako se sa time saglasi
b) iako nije sa time saglasan
29. Trajni premeštaj državnog službenika na drugo odgovarajuće radno mesto moguć je: a) u okviru istog organa državne uprave
b) u okviru istog i u drugi organ državne uprave v) u okviru sistema državnih organa
30. Privremeni premeštaj državnog službenika na drugo odgovarajuće radno mesto u istom organu traje:
a) najduže 6 meseci
b) najduže jednu godinu v) najduže dve godine
31. Privremeni premeštaj državnog službenika na drugo odgovarajuće radno mesto u drugi državni organ traje najduže:
a) godinu dana
b) 6 meseci, uz mogućnost produženja za najviše još toliko vremena v) 6 meseci, bez mogućnosti produženja
32. Po pismenom nalogu pretpostavlјenog, državni službenik je dužan da radi na radnom mestu nižem od svog u slučaju:
a) povećanog obima posla i naloga Vlade
b) elementarne nepogode, više sile ili drugih nepredvidivih okolnosti v) proglašenja vanredne situacije
33. Državni službenik je dužan da radi u radnoj grupi u svom ili drugom državnom organu:
a) po pismenom nalogu rukovodioca b) po usmenom nalogu rukovodioca
v) ako je to u opisu poslova njegovog radnog mesta
34. Dužnost čuvanja službene ili druge tajne određene zakonom ili drugim propisom obavezuje državnog službenika:
a) dok mu traje radni odnos u državnom organu
b) i po prestanku radnog odnosa u državnom organu v) godinu dana po prestanku rada u državnom organu
35. Nepoštovanje radnog vremena i propisanih pravila ponašanja u državnom organu predstavlјa:
a) povredu radnih dužnosti za koju se može izreći disciplinska kazna b) povredu ugleda organa
v) nekažnjivu povredu radne discipline
36. Državni službenik je dužan da o razlozima sprečenosti za rad obavesti neposredno pretpostavlјenog u roku od:
a) 24 časa od otvaranja bolovanja b) 24 časa od nastanka razloga v) narednog radnog dana
37. Državnom službeniku kome u vanrednom ili godišnjem vrednovanju radne uspešnosti bude utvrđeno da ne ispunjava očekivanja:
a) premešta se na radno mesto razvrstano u niže zvanje koje odgovara njegovoj vrsti i stepenu stručne spreme
b) prestaje radni odnos danom konačnosti rešenja o vrednovanju radne uspešnosti
v) određuje mu se niži koeficijent u skladu sa zakonom kojim se uređuju plate u državnim organima.
38. Državni službenik napreduje:
a) premeštajem na neposredno više izvršilačko radno mesto ili postavlјenjem na položaj ili viši položaj, u istom ili drugom državnom organu.
b) premeštajem na neposredno više izvršilačko radno mesto ili postavlјenjem na položaj ili viši položaj, u istom ili drugom državnom organu ili određivanjem većeg koeficijenta u okviru platne grupe u koju je svrstano to zvanje prema zakonu kojim se uređuju plate u državnim organima.
v) određivanjem većeg koeficijenta u okviru platne grupe u koju je svrstano to zvanje prema zakonu kojim se uređuju plate u državnim organima.
39. Državni službenik može odgovarati krivično, prekršajno, za povrede radnih dužnosti i materijalno (za štetu). Odgovornost za povrede radnih dužnosti je:
a) disciplinska odgovornost b) prekršajna odgovornost v) službena odgovornost
40. Povrede radnih dužnosti mogu biti lakše i:
a) teže b) teške v) srednje
41. Ako u organu nije obrazovana disciplinska komisija, disciplinski postupak protiv državnog službenika na izvršilačkom radnom mestu pokreće, vodi i donosi odluku:
a) neposredni pretpostavlјeni b) rukovodilac organa
v) državni službenik na kog rukovodilac prenese ovlašćenje za to
42. Za teže povrede radnih dužnosti može se, pored drugih kazni, izreći i kazna: a) prestanak radnog odnosa
b) uslovni prestanak radnog odnosa
v) privremeni prestanak radnog odnosa
43. Pošto je pokrenut disciplinski postupak, državni službenik može, pod određenim uslovima, biti do okončanja tog postupka:
a) premešten na drugo radno mesto b) udalјen s rada
v) upućen na godišnji odmor
44. Ako državni službenik na radu ili u vezi s radom prouzrokuje štetu trećem licu svojim nezakonitim ili nepravilnim radom, za štetu će odgovarati:
a) državni službenik b) Republika Srbija
v) organ državne uprave u kome službenik radi
45. Pošto Republika Srbija nadoknadi štetu koju je državni službenik prouzrokovao trećem licu, ona ima pravo da:
a) od državnog službenika zahteva naknadu plaćenog iznosa b) od organa državne uprave zahteva naknadu plaćenog iznosa
v) od državnog službenika zahteva naknadu plaćenog iznosa ako je on štetu prouzrokovao namerno ili iz krajnje nepažnje
46. Državni službenik je odgovoran za štetu koju na radu ili u vezi s radom prouzrokuje državnom organu, ako je štetu prouzrokovao:
a) namerno ili iz krajnje nepažnje
b) posle upozorenja pretpostavlјenog da može prouzrokovati štetu v) običnim nemarom
47. Državni službenik može da se oslobodi odgovornosti za štetu koju je prouzrokovao izvršenjem naloga pretpostavlјenog, pod uslovom da je:
a) pretpostavlјenom saopštio da izvršenje naloga može prouzrokovati štetu b) pribeležio na omotu spisa da postupa po nalogu pretpostavlјenog
v) upoznao kolege o nalogu pretpostavlјenog koji može prouzrokovati štetu
48. Ako se izmenama pravilnika neka radna mesta ukinu ili smanji broj službenika, a nema mesta na koja bi se premestili prekobrojni službenici ili se oni ne saglase sa premeštajem, takvi državni službenici:
a) dobijaju rešenje o premeštaju u drugi državni organ b) dobijaju rešenje o prestanku radnog odnosa
v) postaju neraspoređeni
49. Nameštenik zasniva radni odnos:
a) rešenjem o prijemu u radni odnos b) ugovorom o radu
v) ugovorom o povremenim i privremenim poslovima
50. Nameštenik ima pravo na platu, naknade i druga primanja prema: a) zakonu kojim se uređuju plate u državnim organima
b) opštim propisima o radu v) odredbama ugovora o radu
51. Jedinica za upravlјanje lјudskim resursima je, prema Kodeksu ponašanja državnih službenika, dužna/nije dužna da državnog službenika pre stupanja na rad upozna sa zakonskim ograničenjima i zabranama usmerenim ka sprečavanju sukoba interesa:
a) dužna je
b) nije dužna
52. Radi sprečavanja sukoba interesa, Zakon o državnim službenicima zabranjuje državnim službenicima da prime poklon u vezi s vršenjem svojih poslova ili bilo kakvu uslugu ili drugu korist za sebe ili druga lica. Od zabrane primanja poklona izuzeti su:
a) svi pokloni koje daju stranke
b) protokolorani i prigodni pokloni manje vrednosti v) pokloni koji se dobijaju bez traženja
53. Povreda dužnosti, odnosno pravila u vezi sa zabranom primanja poklona, drugih usluga i koristi kvalifikovana je u Zakonu o državnim službenicima kao:
a) lakša povreda radne dužnosti b) teža povreda radne dužnosti
v) lakša ili teža povreda radne dužnosti, zavisno od težine
54. Ako je državni službenik u nedoumici da li se ponuđeni poklon može smatrati prigodnim poklonom manje vrednosti, on je prema Kodeksu ponašanja državnih službenika, dužan da o tome zatraži mišlјenje od:
a) Agencije za borbu protiv korupcije b) neposredno pretpostavlјenog
v) Direkcije za imovinu Republike Srbije
55. Radi vođenja evidencije o primlјenim poklonima, državni službenik je dužan da o svakom primlјenom poklonu radi vođenja evidencije obavesti:
a) državni organ u kome radi
b) rukovodioca državnog organa
v) Agenciju za borbu protiv korupcije
56. Državni službenik na izvršilačkom radnom mestu dužan je da u slučaju interesa koji on ili s njime povezano lice može imati u vezi sa odlukom organa u čijem donošenju učestvuje:
a) pismeno obavesti rukovodioca organa (radi izuzeća) b) bude uzdržan od mogućnosti sukoba interesa
v) daje prednost javnom interesu pred svojim privatnim interesom
57. Da li Zakon o zaštiti uzbunjivača pruža zaštitu državnom službeniku koji ukazuje na kršenje propisa o sukobu interesa i sprečavanju korupcije:
a) da b) ne
58. Državni službenik može van radnog vremena da radi za drugog poslodavca (dodatni rad), ako taj rad nije zabranjen zakonom ili drugim propisom, ne stvara mogućnost sukoba interesa ili ne utiče na nepristrasnost njegovog rada. Pored navedenih uslova, za dodatni rad potrebna je i:
a) pismena saglasnost rukovodioca organa b) dozvola rukovodioca organa
v) saglasnost Agencije za borbu protiv korupcije
59. Da li je državni službenik dužan da obavesti rukovodioca organa o objavlјivanju komentara nekog propisa ili svog pisanog rada u zborniku radova sa nekog stručnog savetovanja:
a) jeste b) nije
(ZAKON O PLATAMA DRŽAVNIH SLUŽBENIKA I NAMEŠTENIKA)
60. Plata državnih službenika i nameštenika sastoji se od:
a) osnovne plate i dodataka na platu b) bruto i neto plate
61. Državni službenik ostvaruje zaštitu prava na platu, naknade i druga primanja prema: a) opštim propisima o radu
b) zakonu kojim se uređuje položaj državnih službenika
v) zakonu kojim se uređuje položaj državnih službenika i opštim propisima o radu
62. Sredstva za plate, naknade i druga primanja državnih službenika i nameštenika obezbeđuju se u:
a) budžetu Republike Srbije i budžetu Autonomne pokrajine b) budžetu Republike Srbije
v) budžetu državnog organa
63. Osnovna plata državnog službenika i nameštenika se određuje: a) množenjem koeficijenta sa osnovicom za obračun i isplatu plata
b) množenjem koeficijenta sa osnovicom za obračun i isplatu plata i minimalnom cenom rada
64. Osnovica za obračun i isplatu plata državnih službenika utvrđuje se: a) aktom rukovodioca državnog organa
b) uredbom Vlade Republike Srbije v) zakonom o budžetu Republike Srbije
65. Dok koristi godišnji odmor i plaćeno odsustvo koje mu je odobreno prema opštim propisima o radu ili posebnim kolektivnim ugovorom za državne organe, državni službenik ima pravo na:
a) osnovnu platu
b) dodatak na platu v) naknadu plate
(SUDSKI POSLOVNIK)
66. Ko rukovodi sudskom upravom:
a) predsednik suda b) sekretar suda
v) zamenik predsednika suda
67. Kad stranka ili drugi učesnik u postupku podnesu pritužbu, predsednik suda dužan je da je razmotri, da je dostavi na izjašnjenje sudiji na koga se odnosi i da o njenoj osnovanosti i preduzetim merama obavesti podnosioca pritužbe, kao i predsednika neposredno višeg suda, u roku od:
a) 10 dana od dana prijema pritužbe b) 15 dana od dana prijema pritužbe v) 5 dana od dana prijema pritužbe
68. Predsedniku suda u obavlјanju poslova sudske uprave kojima se doprinosi ostvarivanju funkcije predsednika suda, u skladu sa zakonom, sudskim poslovnikom i aktom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u sudu, pomaže:
a) sekretar suda b) upravitelј suda
69. Predsednik suda poverava upravitelјu suda organizovanje i koordiniranje: a) materijalno-finansijskih i organizaciono-tehničkih poslova
b) materijalno-finansijskih poslova
70. U okviru suda, odnosno sudskog odelјenja može se organizovati odelјenje radi ispitavanja ispunjenosti procesnih pretpostavki za vođenje postupka i odlučivanje o pravnim lekovima, ovo odelјenje je :
a) odelјenje sudske prakse b) pripremno odelјenje
v) odelјenje za prethodni postupak
71. Ko saziva Sednicu svih sudija:
a) predsednik suda
b) predsednik po svojoj inicijativi, na predlog sudskog odelјenja, odelјenja izvan sedišta suda, ili na predlog najmanje jedne trećine svih sudija
72. Odelјenje sudske prakse obavezno se osniva u:
a) sudovima republičkog ranga i apelacionim sudovima b) Vrhovnom kasacionom sudu
v) Vrhovnom kasacionom sudu i Ustavnom sudu
73. Administrativni i tehnički poslovi u sudu obavlјaju se u:
a) sudskoj upravi
b) sudskoj pisarnici
74. Radom sudske pisarnice rukovodi:
a) upravitelј pisarnice b) upravitelј suda
v) šef pisarnice
75. Finansijsko-materijalni poslovi obavlјaju se u:
a) računovodstvu b) sudskoj upravi
76. Skraćenica IKT znači:
a) informaciono-komunikacione tehnologije b) informaciono komunikaciona tela
v) informatički tokovi
77. Izveštaji o radu suda su:
a) redovni i povremeni b) javni i službeni
78. Redovni izveštaji o radu suda su:
a) kvartalni i godišnji
b) tromesečni, šestomesečni i godišnji v) šestomesečni i godišnji
79. Sudovi redovne izveštaje o radu sudova dostavlјaju
a) neposredno višem sudu, Vrhovnom kasacionom sudu, Visokom savetu sudstva i ministarstvu
b) Vrhovnom kasacionom sudu, Visokom savetu sudstva
v) neposredno višem sudu, Vrhovnom kasacionom sudu, Visokom savetu sudstva
80. Poslovi odlučivanja o pravima sudija po osnovu rada, utvrđivanje godišnjeg rasporeda poslova, odlučivanje o pravima iz radnog odnosa sudskog osoblјa u slučaju kada je to zakonom određeno, kao i o udalјenju sudija i sudija porotnika sa dužnosti:
a) ne mogu se poveravati zameniku predsednika suda b) mogu se poveravati zameniku predsednika suda
81. Godišnji raspored poslova za narednu godinu utvrđuje se po prethodno: a) pribavlјenom mišlјenju sudija
b) pribavlјenom mišlјenju sednice svih sudija
82. Godišnji raspored poslova za narednu godinu saopštava se na sednici svih sudija: a) najkasnije do 01. decembra tekuće kalendarske godine
b) najkasnije do 31. decembra tekuće kalendarske godine
83. Godišnjim rasporedom poslova određuju se:
a) sudska odelјenja, veća i sudije koje ih čine, predsednici odelјenja odnosno, veća i sudije koje će ih zamenjivati
b) sudska odelјenja, veća i sudije koje ih čine, predsednici odelјenja odnosno, veća i sudije koje će ih zamenjivati, kao i poslovi sudijskih pomoćnika
84. U cilјu obezbeđivanja podjednake opterećenosti svih sudija u sudu, novoprimlјeni predmeti se najpre:
a) razvrstavaju po hitnosti, vrsti postupka, odnosno pravnoj oblasti, a zatim raspoređuju prema astronomskom računanju vremena prijema, metodom slučajnog određivanja sudije, u skladu sa utvrđenim godišnjim rasporedom poslova
b) raspoređuju ručnim upisivanjem u upisnik prema redosledu prijema i rednom broju, odnosno primenom poslovnog softvera za upravlјanje predmetima, s tim da se najpre raspoređuje grupa novoprimlјenih predmeta, a zatim predmeti prispeli u sud na drugi način
85. U kom roku od dana predaje inicijalnog akta u sud stranka koja je predala inicijalni akt ima pravo da sazna broj predmeta, ime sudije koji je određen da postupa i mesto preduzimanja sudskih radnji:
a) u roku od tri dana od dana njegove predaje
b) u roku od pet radnih dana od dana njegove predaje
86. U sudovima u kojim postoje uslovi za vođenje elektronskih upisnika korišćenjem IKT, raspodela novoprimlјenih predmeta vrši se korišćenjem posebnog programa (matematičkog algoritma) koji obezbeđuje da na kraju jednog ciklusa raspodele sve sudije imaju podjednak broj novoprimlјenih predmeta u radu i da budu podjednako opterećene:
a) ciklus raspodele predmeta traje jedan mesec b) ciklus raspodele predmeta traje godinu dana
87. Posebnom odlukom predsednika suda:
a) ne može se odstupiti od redosleda raspoređivanja predmeta
b) može se odstupiti od redosleda raspoređivanja predmeta zbog opravdane sprečenosti sudije da postupa
88. Poslove razvrstavanja i raspodele predmeta obavlјa:
a) prijemni radnik b) upisničar
v) pisarnica suda
89. Fotografisanje, audio i video snimanje u zgradi suda može se obaviti samo uz prethodno pribavlјeno pisano odobrenje
a) predsednika suda b) predsednika veća
90. Fotografisanje, audio i video snimanje na ročištima u cilјu javnog prikazivanja snimka obavlјa se po odobrenju predsednika, uz prethodno pribavlјenu saglasnost
a) predsednika veća i pisanog pristanka stranaka i učesnika snimlјene radnje
b) predsednika veća, sudije i pisanog pristanka stranaka i učesnika snimlјene radnje
91. Radno vreme u sudu određuje u skladu sa posebnim propisom: a) predsednik Vrhovnog kasacionog suda
b) predsednik suda
92. Van propisanog radnog vremena, po odobrenju predsednika suda, mogu se obavlјati: a) samo poslovi koji ne trpe odlaganje
b) samo poslovi po naredbi predsednika suda
93. Sudsko osoblјe obavlјa poslove u skladu sa:
a) zakonom i sudskim poslovnikom
b) zakonom, sudskim poslovnikom i pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u sudu
94. Sudije, sudije porotnici, stranke i sudsko osoblјe obavezni su da se odevaju prikladno, na način kojim se čuva ugled suda i lično dostojanstvo. O prikladnom odevanju sudskog osoblјa stara se:
a) upravitelј suda b) sekretar suda
95. O prikladnom odevanju u sudnici stara se:
a) sudska straža
b) sudija koji vodi postupak
96. Kada se u predmetu koji je u upisniku označen kao konačno rešen, postupak nastavi usled ukidanja odluke (u celini ili delimično), ili posle prekida postupka ili posle pronalaska okrivlјenog po poternici i sl., predmet:
a) se upisuje kao novi sa potrebnim ranijim upisima b) zadržava broj pod kojim je prethodno zaveden.
97. Način korišćenja radnih i drugih prostorija u sudskoj zgradi, vreme zadržavanja u zgradi, mere potrebne za bezbednost prostorija i ostale mere potrebne za čuvanje sredstava za rad i drugih predmeta koji se nalaze u sudu propisuje se:
a) Kućnim redom
b) naredbom predsednika suda
98. U sudskoj zgradi se na vidnom mestu postavlјa oglasna tabla za:
a) objavlјivanje sudskih oglasa, saopštenja i dostavlјanja koja se vrše po procesnim zakonima, kao i sva obaveštenja o prijemu stranaka i drugih lica kojima nije upućen sudski poziv
b) objavlјivanje sudskih oglasa, saopštenja i dostavlјanja koja se vrše po procesnim zakonima, raspored zakazanih suđenja, kao i sva obaveštenja o prijemu stranaka i drugih lica kojima nije upućen sudski poziv.
99. Ko se stara se o blagovremenom i urednom isticanju i uklanjanju oglasnih primeraka na oglasnu tablu:
a) radnik na prijemu
b) upravitelј pisarnice
v) lice koje predsednik suda zaduži
100. Prijem stranaka se vrši:
a) samo u vreme određeno za primanje stranaka, što se objavlјuje na vidnom mestu na ulazu u sudsku zgradu i na drugi pogodan način
b) i van vremena određenog za primanje stranaka u hitnim i drugim opravdanim slučajevima
101. Stranke mogu, da pregledaju, fotokopiraju i prepisuju spise kod kojih je postupak u toku u svako vreme:
a) osim tri dana pre zakazanog ročišta, ukoliko bi se time ometala priprema suđenja b) osim pet dana pre zakazanog ročišta, ukoliko bi se time ometala priprema suđenja v) osim osam dana pre zakazanog ročišta, ukoliko bi se time ometala priprema suđenja
102. Po pravnosnažnom okončanju postupka dozvolu za pregledanje spisa daje: a) predsednik suda
b) predsednik veća
v) upravitelј pisarnice
103. Na zahtev stranke, trećih lica koja imaju opravdan interes i kad je to propisima određeno, sud izdaje
a) uverenje o činjenicama o kojima sud vodi službenu evidenciju
b) uverenje o činjenicama o kojima sud vodi službenu evidenciju, o sadržaju sudskih odluka, zapisnika i drugih akata u spisima
104. Međusobna pravna pomoć je:
a) pravna pomoć koju sudovi pružaju građanima, bez obzira na imovno stanje, a podrazumeva opšte pravne informacije (o pravnom statusu osobe, o mogućnostima postizanja mirnog rešavanja spora, informacije koje se odnose na sam postupak pred sudom i pojedine faze postupka, o nadležnosti suda, pojedinim pravilima postupka, troškovima postupka, načinu i mestu izvršenja odluke, o mogućnosti ostvarivanja prava na primarnu i sekundarnu besplatnu pravnu pomoć, informacije o registru pružalaca besplatne pravne pomoći, registru posrednika za rešavanje sporova, kao i o pravu na obaveznu odbranu)
b) pravna pomoć koja se odnosi na saradnju sa drugim sudovima i državnim organima
105. Overa isprava namenjenih upotrebi u inostranstvu vrši se: a) štambilјem – apostillom
b) pečatom overe
106. Zahtev za pokretanje prekršajnog postupka i svi drugi podnesci, predaju se:
a) u sedištu Prekršajnog suda ili odelјenjima izvan sedišta suda
b) u sedištu Prekršajnog suda, u skladu sa zakonom
v) u sedištu Prekršajnog suda i odelјenjima izvan sedišta suda
107. Upravitelј pisarnice može potpisivati pismena samo ako su: a) iz delokruga rada pisarnice suda
b) sastavlјena na osnovu pismene odluke ili uputstava predsednika suda
v) sastavlјena na osnovu pismene odluke ili uputstava predsednika veća, odnosno sudije pojedinca
108. Pismena koja se odnose se na pozivanje stranaka, svedoka, veštaka, dostavlјanje tužbe, odgovora na tužbu i druge poslove ekspedicije potpisuje:
a) upravitelј suda na osnovu pismene odluke ili uputstava predsednika veća, odnosno sudije pojedinca
b) lice koje ih otpravlјa na osnovu pismene odluke ili uputstava predsednika veća, odnosno sudije pojedinca
v) lice koje je zaposleno na administrativno-tehničkim poslovima u pisarnici
109. Zaglavlјe koje sadrži: grb Republike Srbije, naziv Republika Srbija, naziv suda, oznaku i broj predmeta, datum i sedište suda:
a) stavlјa se u gornji desni ugao svih pismena
b) stavlјa se u gornji desni ili gornji levi ugao i zavisi od vrste pismena v) stavlјa se u gornji levi ugao svih sudskih pismena
110. Zapisnici o glavnim pretresima, raspravama, pripremnim i ostalim ročištima, kao i zapisnici u vezi sa obavlјanjem drugih sudskih radnji sastavlјaju se i štampaju po pravilu korišćenjem IKT ili pisaćom mašinom. Ako se zapisnik radi korišćenjem IKT:
a) za izradu se koristi vrsta slova (font) - Arial, sa odgovarajućom veličinom slova (pt - 11).
b) za izradu se koristi vrsta slova (font) – Times New Roman, sa odgovarajućom veličinom slova (pt - 12)
v) za izradu se koristi vrsta slova (font) - Calibri, sa odgovarajućom veličinom slova (pt - 12)
111. Odluke donete tokom rasprave ili pretresa koje se odnose na upravlјanje postupkom ili odluke o glavnoj stvari koje su objavlјene na raspravi ili pretresu pišu se u
zapisniku:
a) odvojeno od ostalog teksta i označavaju se nazivom, u posebnom redu, velikim rastavlјenim slovima
b) označavaju se nazivom, u posebnom redu, velikim rastavlјenim slovima
v) odvojeno od ostalog teksta i označavaju se nazivom, u posebnom redu, velikim rastavlјenim slovima (font) – Times New Roman, sa odgovarajućom veličinom slova (pt - 14)
112. Zapisnik potpisuje sudija ili službenik koji sprovodi određenu radnju: a) na levoj strani ispod teksta zapisnika
b) na sredini strane ispod teksta zapisnika v) na desnoj strani ispod teksta zapisnika
113. Izvornikom se smatra:
a) odluka suda sastavlјena u propisanom obliku, koju je potpisao predsednik veća - sudija koji je odluku doneo i zapisničar
b) odluka suda sastavlјena u propisanom obliku, koju je potpisao predsednik veća - sudija koji je odluku doneo i zapisničar, ako je njegovo učestvovanje obavezno, ili sudijski pomoćnik kome je to rasporedom poslova povereno
v) odluka suda sastavlјena u propisanom obliku, koju je potpisao predsednik veća - sudija koji je odluku doneo, zapisničar i upravitelј pisarnice
114. Strankama u postupku dostavlјa se:
a) izvornik odluke b) prepis odluke
115. Prepis odluke sadrži:
a) ime predsednika veća, odnosno sudije pojedinca koji je potpisao izvornik, otisak štambilјa, koji potpisuje upravitelј pisarnice ili drugo lice koje ovlasti predsednik i jasan otisak pečata suda
b) ime predsednika veća, odnosno sudije pojedinca koji je potpisao izvornik, otisak štambilјa i jasan otisak pečata suda
116. Pečat suda izrađuje se, koristi i čuva u skladu sa:
a) posebnim zakonom kojim se uređuje namena, sadržaj, izgled i upotreba pečata državnih organa
b) Sudskim poslovnikom
117. Za pojedine radnje i evidencije sudovi upotreblјavaju obrasce i štambilјe koji su propisani Sudskim poslovnikom. Štambilјi imaju tekst ispisan na:
a) srpskom jeziku, ćiriličnim pismom
b) srpskom jeziku, ćiriličnim i latiničnim pismom v) srpskom jeziku, ćiriličnim ili latiničnim pismom
118. Pored štambilјa propisanih sudskim poslovnikom:
a) sud ne može upotreblјavati i druge štambilјe koje sam uvede b) sud može upotreblјavati i druge štambilјe koje sam uvede
119. Na prepise (otpravke odluka, dopise i službene potvrde i druga pismena koja se dostavlјaju strankama, sudovima, drugim organima i organizacijama), stavlјa se otisak:
a) okruglog pečata ili štambilјa b) štambilјa
v) okruglog pečata
120. Za pečaćenje voskom upotreblјava se:
a) okrugli pečat b) metalni žig
121. Štambilјem se smatra i tekst štambilјa odštampan kao formular, sačinjen u elektronskom obliku ili otkucan na pismenu:
a) da b) ne
122. Takseni obveznik je dužan da sudu priloži potvrdu o uplati: a) ne
b) da
123. Ako je stranka jednom uplatnicom platila taksu za više predmeta, dokaz o uplati će se uložiti:
a) u predmet koji nosi najmanji broj, u ostalim predmetima će se uložiti fotokopija dokaza o uplati
b) u predmet koji nosi najmanji broj, u ostalim predmetima će se zabeležiti gde je dokaz o uplati
124. Otisak štambilјa sa zabeleškom da je taksa naplaćena stavlјa se na naslovnu stranu omota spisa, u desni gornji ugao, ispred oznake predmeta:
a) da b) ne
125. Pismena se primaju u:
a) redovno radno vreme suda
b) redovno radno vreme suda i van redovnog radnog vremena, kao i u dane kada sud ne radi, kada je sud dužan da primi samo pismena u vezi sa predmetima po kojima je obavezan da postupa
126. Zaposleni koji u sudu prima pismena neposredno od stranke
a) sme odbiti prijem pismena ako pismeno sadrži neke formalne nedostatke i ako sud nije nadležan za rad po pismenu
b) ne sme odbiti prijem pismena
127. Zaposleni je dužan da u zabelešci o prijemu pismena naznači: a) mesto i dan, čas i minut prijema
b) mesto i dan prijema
128. Ako zaposleni koji primi pošilјku nije ovlašćen i da je otvori, dužan je da je odmah po prijemu, pošto stavi na omot datum i vreme prijema (čas i minut), preda
a) upravitelјu pisarnice
b) predsedniku odelјenja ili veća
v) zaposlenom ovlašćenom za njeno otvaranje
129. Sudski broj predmeta sastoji se od:
a) oznake upisnika, rednog broja predmeta i godine pismena zavedenog u upisnik
b) oznake upisnika, rednog broja predmeta i poslednja dva broja godine pismena zavedenog u upisnik
130. Sudski broj predmeta sadrži arapski broj koji označava sudiju - predsednika veća kome je predmet dodelјen u rad, koji se nalazi ispred oznake upisnika ako se po predmetu postupa u sedištu suda (npr. 1 Pr 70/10):
a) da b) ne
131. Sudski broj predmeta sadrži arapski broj koji označava sudiju - predsednika veća kome je predmet dodelјen u rad, koji se nalazi ispred oznake upisnika, ako se po predmetu postupa u odelјenju suda (npr. 1 Pr 70/10):
a) da b) ne
132. Sudski broj predmeta sadrži rimski i arapski broj pre oznake upisnika, koji se odvajaju povlakom, ako se po predmetu postupa u odelјenju izvan sedišta suda (npr. I-1 Pr 70/10):
a) da b) ne
133. Poziv na ročište potpisuje:
a) upravitelј pisarnice b) sudija
134. Pozivu za ročište se prilaže odgovarajući omot sa:
a) povratnicom koja mora biti jasno i potpuno ispunjena
b) povratnicom, odnosno dostavnicom, koji moraju biti jasno i potpuno ispunjeni
135. Pozive za raspravu popunjavaju: a) zaposleni u pisarnici
b) sudijski pomoćnici u veću
v) zaposleni u daktilobirou ili veću
136. Odluke se dostavlјaju pisarnici radi razvođenja kroz upisnik. Razvođenje u upisniku vrši:
a) upisničar
b) upisničar, a u sudovima sa većim obimom poslova i drugi zaposleni u pisarnici određeni raspodelom poslova
v) zaposleni u pisarnici
137. Otisak štambilјa beleške o otpremanju stavlјa se uvek na:
a) izvornik odluke b) prepis odluke
138. Zamolnice, nalozi strankama i drugi akti, pišu se:
a) u jednom primerku
b) u dva primerka, od kojih jedan ostaje u predmetu v) prema broju stranaka u predmetu
139. Prepis odluke je:
a) ponovno kucanje ili štampanje sačuvanog teksta korišćenjem IKT b) prekucavanje teksta izvornika
140. Prepisi se izrađuju u dovolјnom broju primeraka:
a) prema odluci za dostavlјanje b) za sve stranke u postupku
141. Pismena preuzeta za otpremanje moraju biti otpremlјena:
a) istog dana
b) istog dana, osim pismena koja su primlјena posle zaklјučenja dostavnih knjiga, ako nisu hitna, otpremaju se narednog radnog dana
v) u što kraćem roku, ne duže od dva dana od dana preuzimanja
142. Evidencija o otpremi vrši se u:
a) Knjizi evidencije b) Knjizi otpreme
v) Dostavnoj knjizi
143. Pošilјke koje se otpremaju poštom, razvrstavaju se:
a) u tri grupe: obične, preporučene i sa povratnicom b) u dve grupe: obične i sa povratnicom
v) ne razvrstavaju se
144. Kada se dostavlјa poziv za ročište, na povratnicu odnosno dostavnicu, iznad teksta, stavlјa se datum roka evidencije, a u ostalim slučajevima datum roka predevidencije.
a) da b) ne
145. Licu koje se zatekne u sudu, pismeno se može uručiti ako je lično poznato zaposlenom u sudu ili ako se na verodostojan način može utvrditi njegov identitet:
a) da b) ne
146. Predmet se stavlјa u evidenciju kad je potrebno da se na određeno vreme pre roka ili dana za koji je određeno ročište proveri izvršenje određenih radnji kako bi se blagovremeno mogle preduzeti dalјe mere za održavanje ročišta i rokova:
a) da
b) ne, predmet se stavlјa u predevidenciju
147. Kada se više predmeta spoji radi zajedničkog raspravlјanja, onda se predmet po kome je docnije pokrenut postupak po pravilu spaja s predmetom po kome je postupak pokrenut ranije vodeći računa o težini i složenosti predmeta koji se pripaja. Na omotu zajedničkog predmeta označava se:
a) predmet koji je spojen radi istovremenog postupanja, a ako na omotu spojenog predmeta postoje kakve posebne oznake, prenose se na omot zajedničkog predmeta
b) predmet koji je spojen radi istovremenog postupanja
148. U popis spisa, odnosno elektronski popis spisa ranijeg predmeta unosi se spojeni predmet pod narednim rednim brojem popisa spisa:
a) samo ako su predmeti spojeni na pretresu ili ročištu
b) uvek, osim ako su predmeti spojeni na pretresu ili ročištu
149. Kad se jednom predmetu prilaže drugi samo radi uvida, na omotu predmeta kome se drugi prilaže, označava se crvenom olovkom koji je predmet priložen. Kada predmet bude razdvojen ova oznaka se na omotu predmeta precrtava:
a) da b) ne
150. Vraćene dostavnice i povratnice po kojima je dostava izvršena, po pravilu se: a) odmah ulažu u predmet
b) mogu se držati složene po datumima rokova i ročišta u posebnom ormanu sa posebnim brojem pregrada. Uoči nastupanja roka, odnosno ročišta ulažu se u predmet.
151. Završeni predmeti mogu se držati u pisarnici najduže dve godine u: a) evidenciji
b) priručnoj arhivi
v) rokovima u posebnom ormanu sa posebnim brojem pregrada
152. Svojim potpisom na štambilјu određuje da je predmet za arhiviranje: a) upravitelј pisarnice
b) predsednik suda v) sudija
153. Pre arhiviranja potrebno je:
a) izdvojiti predmete koji su bili priloženi, a postupak nije spojen b) proveriti da li su izvršene uredne dostave strankama
154. Predmeti u kojima je postupak pravnosnažno prekinut: a) posebno se evidentiraju, čuvaju u arhivi i ne uništavaju
b) posebno se evidentiraju, čuvaju u priručnoj arhivi i ne uništavaju
155. Arhivirani predmeti mogu se dati drugim sudovima, državnim organima ili ustanovama
kad to pismeno odobri:
a) upravitelј pisarnice ili zaposleni koga on odredi b) predsednik ili zaposleni koga on odredi
v) arhivar
156. Na mesto gde se u arhivi nalazio izdati predmet stavlјa se: a) pomoćni omot spisa sa zahtevom i odobrenjem
b) mini spis sa odobrenjem
v) karton evidencije u koji se unosi podatak kome je izdat predmet
157. Arhivirani predmeti, upisnici, imenici i druge pomoćne knjige čuvaju se i izdvajaju po propisima:
a) o kancelarijskom poslovanju
b) o kancelarijskom poslovanju i odredbama sudskog poslovnika v) o zaštiti kulturnih dobara i odredbama sudskog poslovnika
158. Rokovi čuvanja arhiviranih predmeta za spise koji se odnose na upravni spor iznose: a) 10 godina
b) 5 godina
v) 3 godine
159. Rokovi čuvanja arhiviranih predmeta računaju se od:
a) dana pravnosnažnog okončanja postupka b) dana predaje predmeta arhivi
160. Posle proteka roka čuvanja arhivirani spisi se:
a) predaju nadležnom arhivu
b) izdvajaju iz arhive radi uništenja ili predaje nadležnom arhivu v) komisijski uništavaju
161. Sudovi mogu osnovati zbirke presuda i drugih odluka koje sadrže sve presude i druge odluke koje su do kraja kalendarske godine postale pravnosnažne. Zbirke odluka čuvaju se: a) u biblioteci suda
b) u sudskom arhivu ili na drugi pogodan način
162. Arhivsku građu čine:
a) izvorni i reprodukovani pisani, crtani, kompjuterizovani, štampani, fotografisani, filmovani, mikrofilmovani, fonografisani ili na drugi način zabeleženi dokumentarni materijal od posebnog značaja za nauku i kulturu koji je nastao u radu državnih organa i organizacija, organa jedinica teritorijalne autonomije i lokalne samouprave, političkih organizacija i njihovih organa, ustanova i drugih organizacija, verskih zajednica, kao i pojedinaca, bez obzira na to kad je i gde nastao i da li se nalazi u ustanovama zaštite ili van njih
b) izvorni i reprodukovani pisani, crtani, kompjuterizovani, štampani, fotografisani, filmovani, mikrofilmovani, fonografisani ili na drugi način zabeleženi dokumentarni materijal od posebnog značaja za nauku i kulturu koji je nastao u radu državnih organa
163. Državni organi i organizacije, organi jedinica teritorijalne autonomije i lokalne samouprave, ustanove, preduzeća i druga pravna lica u toku čijeg rada nastaje registraturski materijal, dužni su da odabiraju arhivsku građu i izlučuju bezvredni registraturski materijal u roku od godine dana od dana isteka utvrđenog roka čuvanja:
a) da b) ne
164. Izlučeni bezvredni registraturski materijal može se uništiti samo na osnovu: a) odluke predsednika suda
b) odluke predsednika neposredno višeg suda v) pismenog odobrenja nadležnog arhiva
165. Liste kategorija registraturskog materijala s rokovima čuvanja utvrđuju:
a) državni organi i organizacije, organi jedinica teritorijalne autonomije i lokalne samouprave, ustanove, preduzeća i druga pravna lica
b) državni organi i organizacije, i organi jedinica teritorijalne autonomije
166. Saglasnost na liste kategorija registraturskog materijala s rokovima čuvanja daje: a) nadležni arhiv
b) predsednik neposredno višeg suda
167. Sređena i popisana arhivska građa predaje se na čuvanje nadležnom arhivu: a) posle 30 godina, računajući od dana nastanka građe
b) posle 20 godina, računajući od dana nastanka građe
v) posle isteka rokova čuvanja koji su propisani sudskim poslovnikom
168. U upisnik "PR" Prekršajnog suda upisuju se:
a) prekršajni predmeti
b) predmeti Prekršajnog apelacionog suda
v) prigovori na rešenja o izvršenju
169. U upisnik "IPRV" Prekršajnog suda upisuju se:
a) prekršajni predmeti
b) predmeti Prekršajnog apelacionog suda
v) prigovori na rešenja o izvršenju
170. U upisnik "PR POM" Prekršajnog suda upisuju se:
a) žalbe
b) pružanje pravne pomoći
v) drugi poslovi
