
             [image: image1.png]



R e p u b l i k a  S r b i j a
PREKRŠAJNI SUD U POŽEGI
Su.br.V-35 20/19
Dana 13.03.2019. godine
Požega
Na osnovu člana 52. Zakona o uređenju sudova („Službeni glasnik RS“ broj 116/2008, 104/2009, 101/2010, 31/2011, 78/2011, 101/2011,  101/2013, 40/2015, 106/2015, 13/2016 i 108/2016, 113/2017, 65/2018-Odluka US, 87/2018, i 88/2018-Odluka US) člana 45. stav 1, člana 46, člana 47.stav 1 i 2, člana 49.stav 4, člana 53.stav 2, člana 61. stav 2 i 4  Zakona o državnim službenicima („Službeni glasnik RS“ broj 79/2005, 81/2005, 83/2005, 64/2007, 67/2007, 116/2008, 104/2009, 99/2014, 94/2017 i 95/2018), samostalnog člana 96.(s4) Zakona o izmenama i dopunama zakona o državnim službenicima („Službeni glasnik RS“ broj 95/2018), člana 2. stav 8, člana 3. stav 2, člana 4. stav 3, člana 5. stav 3 i 4, članova 6, 7, 13,14, člana 16. stav 1 i 3 Uredbe o internom i javnom konkursu za popunjavanje radnih mesta u državnim organima („Službeni glasnik RS", br. 2/2019 od 16.1.2019. godine), članova 2, 3, 4, 5, 6 i 7. Pravilnika o popunjavanju izvršilačkih radnih mesta u sudovima („Službeni glasnik RS“ broj 43/2010-41, 92/2017-53), člana 13 tačka 15 Pravilnika  o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji radnih mesta u Prekršajnom sudu u Požegi Su.br.I-926/16 od 16.11.2016.godine i Odluke o raspisivanju internog konkursa u Prekršajnom sudu u Požegi Su.br.V-35 16/19 od 13.03.2019.godine, Prekršajni sud u Požegi oglašava : 
INTERNI KONKURS
Za popunjavanje izvršilačkog radnog mesta 
I. Organ u kome se popunjava izvršilačko radno mesto:
-Prekršajni sud u Požegi, ul. Uče Dimitrijevića broj 6, 31210 Požega
II. Izvršilačko radno mesto koje se popunjava: 
      1) Sistem administrator u zvanju savetnika-1 (jedan) izvršilac;
Opis poslova: obavlja poslove informatičke pripreme za analitiku rada suda za izradu statističkih izveštaja u elektronskom i papirnom obliku i aktivno učestvuje u kreiranju analitičkih poslova u sudu, prati sprovođenje analitičko-statističkih poslova, brši implementaciju poslovnog, aplikativnog softvera u okviru pravosudnog informacionog sistema Srbije, uključujući baze podataka, njihovu strukturu i načine zaštite do potpunog uspostavljanja i integracije IKT sistema, učestvuje u projektima vezanim za rad informacionih i drugih komunikacionih sistema za potrebe suda, vrši instalaciju, konfiguraciju servera, samostalno vrši instalaciju i testitanje softverskih aplikacija, prati rad računarske mreže, obučava zaposlene za primene ovih poslovnih aplikacija, izrađuje WEB  prezentaciju i dizajn poslovnog materijala suda, učestvuje u izradi tehničke dokumentacije, standarda i procedura za nabavku opreme iz delokruga svog rada, prati virusne programe na internetu i primenjuje antivirusnu zaštitu i obavlja druge poslove po nalogu predsednika suda

Uslovi: stečeno visoko obrazovanje iz naučne, odnosno stručne oblasti u okviru obrazovno-naučnog polja prirodno-matematičkih, tehničko-tehnoloških ili društveno-humanističkih nauka na osnovnim akademskim studijama u obimu od najmanje 240 ESPB bodova, master akademskim studijama, specijalističkim akademskim studijama, specijalističkim strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje 4 godine, ili specijalističim studijama na fakultetu, najmanje 3 godine radnog iskustva u struci, položen državni stručni ispit.
1.  Opšti uslovi za zaposlenje-Propisani su čl. 45. stav 1 Zakona o državnim službenicima:
· državljanstvo Republike Srbije;
· da je učesnik konkursa punoletan;
· da učesniku konkursa ranije nije prestajao radni odnos u državnom organu zbog teže povrede dužnosti iz radnog odnosa; 
· da učesnik konkursa nije osuđivan na kaznu zatvora od najmanje 6 meseci.
2. Interni konkurs će sprovesti konkursna komisija imenovana rešenjem Prekršajnog suda u Požegi.
3. Provera stručne osposobljenosti, znanja i veštine kandidata: 
Konkursna komisija  će u izbornom postupku usmenim putem, na osnovu obavljenog razgovora sa kandidatima, postavljanjem pitanja iz oblasti informatičkih poslova i uvidom u podatke iz prijave, proveriti stručnu osposobljenost i znanje kandidata, za obavljanje poslova na radnom mestu za koje kandidat konkuriše. 
Veštine kandidata vrednuju se na osnovu veštine komunikacije, logičkog i analitičkog rezonovanja, elokvencije, organizatorske sposobnosti.
O datumu i vremenu provere stručne osposobljenosti, znanja i veštine biće obavšteni svi kandidati koji ispunjavaju uslove konkursa telefonom ili pismenim putem na adresi koja je navedena u prijavi, čije su prijave blagovremene, jasne i potpune i uz koje su priloženi svi potrebni dokazi. 

4. Državni službenici koji imaju pravo da učestvuju na internom konkursu:
Pravo učešća na internom konkursu imaju državni službenici koji su u radnom odnosu na neodređeno vreme u Prekršajnom sudu u Požegi i državni službenici koji su na dan stupanja na snagu Zakona o izmenama i dopunama zakona o državnim službenicima („Službeni glasnik RS“ broj 95/2018) u radnom odnosu na određeno vreme u Prekršajnom sudu u Požegi, ako su u radnom odnosu na određeno vreme obavljali poslove u Prekršajnom sudu kao državnom organu zbog privremeno povećanog obima posla najmanje 2 (dve) godine neprekidno pre oglašavanja internog konkursa, odnosno najmanje 2 (dve) godine sa prekidima u periodu od 3 (tri) godine neprekidno pre oglašavanja internog konkursa.
5. Sadržaj prijave i dokazi koji se prilažu uz prijavu
Prijava na konkurs treba da sadrži:podatke o konkursu, lične podatke, adresu stanovanja, telefon, elektronsku adresu, obrazovanje, stručne i druge ispite podnosioca prijave koji su uslov za zasnivanje radnog odnosa, podatak o znanju rada na računaru, podatak o znanju stranog jezika, dodatne edukacije, radno iskustvo, posebne uslove, dobrovoljno datu izjavu o pripadnosti nacionalne manjine, posebne izjave od značaja za učešće u konkursnim postupcima u državnim organima.
Učesnik konkursa podnosi obrazac prijave sa popunjenim podacima za određeno radno mesto, koji obrazac je sastavni deo ovog internog konkursa.
Dokazi koji se prilažu uz prijavu: diplomu o stečenom obrazovanju, uverenje o položenom državnom stručnom ispitu za rad u državnim organima, dokaz o eventualnom radnom iskustvu, rešenje o raspoređivanju, uverenje o državljanstvu RS (ne starije od 6 meseci), izvod iz matične knjige rođenih, uverenje da protiv lica nije pokrenut krivični postupka niti pokrenuta istraga (izdato od strane nadležnog suda ne starije od 6 meseci), uverenje da lice nije osuđivano na kaznu zatvora od najmanje 6 meseci (izdato od strane nadležne PU, ne starije od 6 meseci), potvrda da učesniku konkursa nije prestao radni odnos u državnom organu zbog teže povrede radne dužnosti iz radnog odnosa izdata od strane državnog organa u kome je učesnik konkursa bio u radnom odnosu.

Odredbama članova 9 i 103. Zakona o opštem upravnom postupku(Službeni glasnik RS br.18/2016) propisano je između ostalog da u postupku koji se pokreće po zahtevu stranke organ može da vrši uvid, pribavlja i obrađuje lične podatke o činjenicama o kojima se vodi službena evidencija kada je to neophodno za odlučivanje, osim ako stranka izjavi da će podatke pribaviti sama.

Dokument o činjenicama o kojim se vodi službena evidencija je: izvod iz matične knjige rođenih, uverenje o državljanstvu, uverenje o položenom državnom stručnom ispitu i uverenje da kandidat nije osuđivan kazanu zatvora od najmanje 6 mesece.
Navedene dokaze kandidat može dostaviti uz prijavu i sam u cilju efikasnijeg i bržeg sprovođenja izbornog postupka.

Državni službenik koji se prijavljuje na konkurs umesto uverenja o državljanstu i izvoda iz matične knjige rođenih podnosi rešenje o raspoređivanju ili premeštaju na radno mesto u organu u kome radi.

Svi dokazi se podnose u originalu ili overenoj fotokopiji koja je overena kod nadležnog organa.

6. Adresa na koju se podnose prijave i način podnošenja prijave:Prijave se podnose na adresu: Prekršajni sud u Požegi, Ulica Uče Dimitrijevića broj 6, sa naznakom „ZA INTERNI KONKURS“, poštom ili neposredno.
7. Način oglašavanja, datum oglašavanja i rok  za podnošenje prijava na konkurs:
Interni konkurs se oglašava na oglasnoj tabli i inetrnet strani Prekršajnog suda u Požegi, rok za podnošenje prijave je 8 dana i počinje da teče od narednog dana od dana oglašavanja. Poslednji dan za podnošenje prijava je 22. mart 2019. godine.
8. Lice zaduženo za davanje obaveštenja: sekretar suda, Milan Tešović, kontakt telefon 031/811-254.

Napomena: Za radno mesto radni odnos se zasniva na neodeđeno vreme.

Neblagovremene, nedopuštene, nerazumljive, nepotpune i prijave uz koje nisu priloženi svi traženi dokazi u originalu ili overenoj fotokopiji, biće odbačene.
PREDSEDNIK PREKRŠAJNOG SUDA
                                                                                                                 Gorica Vesović
Obrazac
Prijava na konkurs u državnom organu
Učesnik konkursa LIČNO popunjava obrazac
* obavezna polja
	Podaci o konkursu (popunjava organ)
	

	Radno mesto Sistem administrator
	Šifra prijave

	Zvanje/položaj Savetnik
	Državni organ  Prekršajni sud u Požegi


	Lični podaci*

	Prezime
	Ime

	Matični broj
	

	Državljanstvo


	Adresa stanovanja*

	Ulica i broj*
	Mesto*

	
	Poštanski broj*

	Adresa na koju želite da primate obaveštenja u vezi sa konkursom, ako nije ista kao adresa stanovanja 

	Ulica i broj
	Mesto

	
	Poštanski broj

	Telefon            Primarni *                             Sekundarni (nije obavezno)

	E-adresa (ako je posedujete)

	Način na koji želite da vam se dostavljaju obaveštenja, kada pismena dostava nije obavezna (zaokružite)*
1. Telefon                     2. E-mail    


	Da li ste do sada učestvovali na konkursu (konkursima) za posao u državnim organima? *
	NE    
	DA

	Ako ste u poslednje dve godine učestvovali u konkursu i ispunili ste merila za proveru opštih funkcionalnih kompetecija, da li želite da vam se te kompetencije ponovo proveravaju?
(Ako zaokružite NE, priznaće Vam se bodovi koje ste u prethodne dve godine ostvarili i nećete biti pozvani na proveru opštih funkcionalnih kompetencija u ovom konkursnom postupku)

	NE    
	DA


	Obrazovanje* Molimo vas, navedite škole koje ste završili

	Srednja škola

	Naziv škole i sedište
	Smer i trajanje programa
	Zanimanje koje ste stekli
	Do kada ste pohađali (godina)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Visoko obrazovanje
	Označite koje ste studije pohađali
□ Osnovne studije u trajanju od najmanje 4 godine, po propisima do 10. 9. 2005.
□ Studije u trajanju do 3 godine, po propisima do 10.9.2005.
□ Akademske studije     □  Strukovne  studije      □  Strukovne i akademske

	Navedite od najnižeg do najvišeg zvanja koje ste stekli (studije prvog stepena, studije drugog stepena, studije trećeg stepena / doktorske akademske studije)

	Naziv visokoškolske ustanove (fakulteta i univerziteta) i mesto 
	Obim studija (u ESPB ili godinama)

	Naziv akreditovanog studijskog programa (sa informacijom o smeru ili modulu) i zvanje koje ste stekli. Za programe do 2005. navesti podatak o smeru.
	Datum sticanja diplome

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Stručni i drugi ispiti koji su uslov za zasnivanje radnog odnosa*
Ako stručni i drugi ispiti nisu traženi konkursom, ne morate da popunjavate ovaj deo.

	Vrsta ispita (popunjava organ)
	
	Naziv institucije, sedište
	Datum polaganja

	
	DA NE
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Rad na računaru*

	Program

	
	Da li posedujete sertifikat
	Koji, ko ga je izdao?
	Datum sticanja sertifikata

	Word
Internet
elektronska pošta
Excel 
	DA NE
	DA
	NE
	
	

	(popunjava organ)
	DA NE
	
	
	
	

	(popunjava organ)
	DA NE
	
	
	
	

	Želim da budem oslobođen testiranja kompetencije Digitalna pismenost i prilažem odgovarajući sertifikat, potvrdu ili drugi traženi dokaz
	DA
	NE

	Napomena: Ako posedujete važeći sertifikat, potvrdu ili drugi dokaz koji je tražen u konkursnom postupku i želite da na osnovu njega budete oslobođeni testiranja kompetencije - Digitalna pismenost, neophodno je da uz prijavni obrazac dostavite i dokaz o poznavanju rada na računaru.
Komisija će na osnovu priloženog dokaza doneti odluku da li može ili ne može da prihvati dokaz koji ste priložili umesto testovne provere.


	Znanje stranih jezika koji su traženi konkursom*
Ako strani jezik nije tražen konkursom, ne morate da popunjavate ovaj deo.

	Jezik
(popunjava organ)
	Da li posedujete sertifikat
	Institucija koja je izdala sertifikat
	Nivo
A1, A2, B1, B2, C1, C2
	Datum polaganja

	
	DA
	NE
	
	
	

	
	DA
	NE
	
	
	

	
	DA
	NE
	
	
	

	Želim da budem oslobođen testiranja znanja stranog jezika i prilažem sertifikat, potvrdu ili drugi traženi dokaz 
	DA
	NE

	Napomena: Ako posedujete važeći sertifikat, potvrdu ili drugi dokaz koji je tražen u konkursnom postupku i želite da na osnovu njega budete oslobođeni testiranja kompetencije znanje stranog jezika, neophodno je da uz prijavni obrazac dostavite i traženi dokaz 
Komisija će na osnovu priloženog dokaza doneti odluku da li može ili ne može da prihvati dokaz koji ste priložili umesto pismene/usmene provere.


	Dodatne edukacije koje su od značaja za obavljanje poslova radnog mesta na koje konkurišete (obuke, kursevi u relevantnim stručnim i/ili profesionalnim oblastima)

	Oblast, vrsta obuke, naziv obuke
	Naziv institucije, sedište
	Godina pohađanja

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Radno iskustvo*

	Da li ste zaposleni?
	DA
	NE

	Sadašnje ili poslednje zaposlenje

	Organizacija (poslodavac)
	Vrsta radnog odnosa (na odre-đeno, neodre-đeno vreme) ili rad van radnog odnosa (vrsta ugovo-ra)
	Od kada – do kada
	Naziv posla (radno mesto)
	Kratak opis posla
	Vrsta i stepen stručne spreme, odnosno vrsta i  stepen obrazovanja koje se zahtevalo za poslove koje ste obavljali

	
	
	
	
	

	Prethodna zaposlenja (molimo vas, navedite počev od najskorijeg unazad)

	Organizacija
	Vrsta radnog odnosa
	Od kada – do kada
	Naziv posla (radno mesto)
	Kratak opis posla

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Posebni uslovi

	Ukoliko vam je priznat neki stepen invalidnosti, molimo vas da navedete da li su vam potrebni posebni uslovi za učešće u proveri kompetencija u okviru selekcije?

	NE
	DA, navedite koji:


	Dobrovoljna izjava o pripadnosti nacionalnoj manjini

	Ukoliko je u konkursu navedeno da pripadnici određenih nacionalnih manjina mogu imati prednost na izbornoj listi u slučaju da dva ili više kandidata imaju jednak broj bodova, molimo vas da, ako želite, navedete da li pripadate nekoj nacionalnoj manjini i kojoj?

	NE
	DA, navedite kojoj nacionalnoj manjini pripadate:


	Kako ste saznali za ovaj konkurs?* 
Molimo vas da nam zbog evaluacije navedete kako ste saznali za konkurs.

	Internet prezentacija
	Štampa
	Preko prijatelja i poznanika
	Nacionalna služba za zapošljavanje
	Uživo

	□  Službe za upravljanje kadrovima
	□  Dnevne novine
	□  Zaposleni u organu
	□  Internet prezentacija
	□  Sajam zapošljavanja

	□  Organa
	□  drugo
	□  Rukovodilac u organu
	□  List Poslovi
	□  Kadrovska jedinica organa – prethodni konkurs

	□  drugo
	
	□ drugo 
	□ Poziv savetnika iz NSZ
	□  Prezentacija na fakultetu 


	Izjava *

	Potvrđujem da nisam osuđivan na kaznu zatvora od najmanje šest meseci
	DA
	NE

	Potvrđujem da mi u prošlosti nije prestajao radni odnos u državnom organu zbog teže povrede dužnosti iz radnog odnosa
	DA
	NE

	Potvrđujem da su svi navedeni podaci tačni i potpuni
	DA
	NE

	Ukoliko budem pozvan, podneću dokaze o ispunjavanju zahteva. Jasno mi je da ukoliko to ne učinim gubim status kandidata na ovom konkursu
	DA
	NE

	Jasno mi je da ću, ukoliko naknadno bude otkriveno da neki od navedenih podataka nije tačan i potpun ili navodi na pogrešno mišljenje, izgubiti status kandidata na ovom konkursu
	DA
	NE

	Zakružite način na koji želite da se pribavljaju vaši podaci iz službenih evidencija (izvod iz matične knjige rođenih, uverenje o državljanstvu, uverenje o položenom državnom ili drugom stručnom ispitu i druge podatke iz službenih evidencija koji su navedeni kao uslov za rad na radnom mestu):
1) Saglasan sam da se podaci o meni mogu pribaviti i obrađivati za potrebe sprovođenja konkursa kao i da će ih za potrebu provere uslova zapošljavanja pribaviti organ iz službenih evidencija.
2) Saglasan sam da se podaci o meni mogu obrađivati za potrebe sprovođenja konkursa kao i da ću za potrebu provere uslova zapošljavanja lično dostaviti potrebne podatke iz službenih evidencija. Jasno mi je da ukoliko to ne učinim gubim status kandidata na ovom konkursu.
	
	

	Zainteresovan sam i za druge poslove u državnoj upravi i možete me pozvati na neki drugi odgovarajući konkurs, ukoliko mi na ovom konkursu ne bude ponuđen posao
	DA
	NE

	U prethodne dve godine učestvovao sam na konkursu za rad u državnim organima i razumem da će mi, za potrebe ovog konkursa biti preuzeti podaci o ponašajnim kompetencijama
	DA
	NE

	Razumem da ću u okviru ovog konkursa biti praćen pomoću šifre koji mi je dodeljena u okviru ovog obrasca i da zbog toga treba da je čuvam do kraja konkursa
	DA
	NE


	Datum*

	Potpis:*
Elektronski obrazac: 
( Potvrđujem da sam lično popunio obrazac.*
Ime i prezime



Za papirni obrazac - Izjava
Svi izrazi u ovom obrascu koji su upotrebljeni u muškom gramatičkom rodu, odnose se bez razlike na osobe ženskog i muškog roda.

